RECRUTAMENTO E SELECAO DE AJUDANTE DE SERVICOS GERAIS
" Concurso: 02/CNPD/2025

I. RESULTADO PROVISORIO DA ENTREVISTA

A presente publicagdo contém a lista de classificacdo Proviséria resultante da aplicacéo
do método de selecio ENTREVISTA, com indicag@o dos candidatoes aprovados ¢ ndo
aprovados no concurso N° 02/CNPD/2025, para recrutamento na Comissio Nacional de
Prote¢io de Dados (CNPD), conforme o antincio de concurso publicado.

Nos termos do método de selegdo aplicado, a classifica¢iio da Entrevista € expressa numa
escala de 0 a 20 valores, correspondendo:

Muito favoravel: Pontuagio igual ou superior a 15 valores
Favoravel: Pontuagdo de 10 a 14 valores
Nio favorivel: Pontuagfo inferior a 10 valores

II. RESULTADO DA ENTREVISTA
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Ne Gdizodocandidato Resultz‘ldo orm’a de expressio do
Entrevista método em causa
CASJ 002 2025 14 Favoravel
2 CASJ 003 2025 17 Muito favoravel

III. RECLAMACAO

Informa-se que, nos termos da regulamentagdo aplicavel, as reclamagdes relativas a
presente lista de classificagdo provisdria deverdo ser apresentadas no prazo de 5 (einco)
dias uteis, contados a partir da data da respetiva publica¢do.

As reclamagdes podem ser submetidas através de um dos seguintes meios:

Formato Papel:
Entrega presencial ou por correio na secretaria da Comissdo Nacional de Protegdo de Dados
(CNPD), sita na Avenida da China, Rampa da Terra Branca, apartado 1002, CP n° 7600,




Formato Eletronico:

Envio de correio eletrdnico para o enderego: cnpd.concurso@gmail.com

Publicado em 29 de maio de 2026
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